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KARNTEN







Ohnmacht Vision .Ressourcen
Machthaber ~ Vermogen
KnechtschaftVeranderung

Beziehungen Machtergreifung

GlaubwirdigkeitMachtwechsel
ReputationMachtanmutungFahigkeit
Herrschaft Machtapparat "Konnen
Resilienz Prinzipien



MACHT = MACHEN KONNEN



MACHEN ~ KONNEN
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DIE FORMEL DER MACHT

MACHT = RESSOURCEN x BEZIEHUNGEN



MACHT = GELD x NETZWERKE



RESSOURCEN

KAPITAL
VISIONEN, WERTE, IDEEN



VERBINDUNGEN

SOZIALE BEZIEHUNGEN
JITAMIN B*



MACHT HEUTE

VERSUS

MACHT MORGEN



MACHT HEUTE

STATUSERHALT
STAGNATION
VISIONSLOSIGKEIT



DIE FOLGE

SELBSTBESCHAFTIGUNG
ABSCHOTTUNG
POTENZIALVERLUST



50 HAT DIE MACHT
KEINE ZUKUNFT



WEGE AUS DER MACHTKRISE

VISIONEN
RESILIENZDENKEN
PRINZIPIEN



VISIONSBILDUNG

WIE WOLLEN UND WIE KONNEN WIR LEBEN



AKTIVIERUNG DER PERIPHERIE

IDENTIFIKATION, MOBILISIERUNG UND PARTIZIPATION



INTEGRATIVER GESTALTUNGSZUGANG

DIVERSIFIZIERUNG VON LOSUNGSSTRATEGIEN
(STAAT, MARKT, GESELLSCHAFT)



LEBEN UND LEBEN LASSEN

GROSSMUT STATT KLEINMUT



POSITIVE VERANDERUNG
IST MOGLICH



Dr. Harald Katzmair

Die Formel der Macht Dr. Harald Mahrer
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